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Rechtsschutz fur Manager

lhre perfekte Absicherung als Manager

Besser miteinander.



Auf uns konnen Sie zahlen.

Sie sind im Arbeitsalltag vielen Risiken aus-
gesetzt. Dabei ist es egal, ob Sie als Vertreter
juristischer Personen, FUhrungskraft oder
Sonderbeauftragter arbeiten.

Als Manager mUssen Sie taglich Entschei-
dungen treffen und tragen dabei die volle
Verantwortung. Neue Gesetze und standig
wechselnde Rahmenbedingungen kénnen
schnell zu einer Herausforderung werden -
denn da den Uberblick zu behalten, ist nicht
immer einfach.

Strafrechtliche Verantwortung Gbernehmen
Sie dabei nicht nur fur die eigenen, sondern
auch far die Fehler |hrer Mitarbeiter. Denn
auch das Delegieren von Aufgaben befreit
Sie nicht von dieser Verantwortung.

Die strafrechtliche Verantwortung ist Ihre
persdnliche Verantwortung - ohne das
Schutzschild Ihres Unternehmens. Das heif3t:
Nicht nur Ihre berufliche Existenz ist im
Ernstfall gefahrdet. Deshalb ist es besonders
wichtig, gut abgesichert zu sein.



Ihre optimale Absicherung

Unser Manager-Rechtsschutz ist perfekt auf Sie abgestimmt: In unserem
Straf-, Vermdgenschaden- und Anstellungsvertrags-Rechtsschutz kénnen
Sie flexibel zwischen unserer Standard- und Premium-Variante wahlen.
So sind Sie jederzeit auf der sicheren Seite - ganz nach lhren individuellen
Bedirfnissen. Denn der Vorwurf, einen Fehler begangen zu haben, kann
schneller eintreten als gedacht.
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Universal-Straf-Rechtsschutz @
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zur Verteidigung gegen den Vorwurf STRAFRECHT
strafrechtlicher Verantwortung

U-HAFT
PACKAGE

Bei einer Betriebsprifung hat das Finanzamt
UnregelmaBigkeiten festgestellt und wirft dem
Manager des Unternehmens Steuerhinterziehung
vor. Hier ist eine qualifizierte Strafverteidigung
wichtig, auch wenn der Vorwurf unberechtigt ist.

Vermogensschaden-Rechtsschutz @
zur Abwehr von Haftungsansprichen VERMOGENES-%

SCHADEN

auf Ersatz von Vermogensschaden

Ein Unternehmen erleidet einen schweren Cyber-
Angriff, bei dem Daten gestohlen und IT-Systeme
beschadigt werden. Die Schadenhdhe ist so hoch,
dass der Versicherungsschutz nicht ausreicht,

um die finanziellen Auswirkungen des Cyber-An-
griffs vollstandig zu decken. Der Manager wird in
Anspruch genommen, da er nicht flr ausreichend
Versicherungsschutz und fur die Vermeidung der
Cyber-Attacke gesorgt hat. Er soll persdnlich far
die entstandenen Schaden haften.

Veto-Police
s

zur Verteidigung gegen den Vorwurf
strafrechtlicher Verantwortung - wenn
dem Manager der Versicherungsschutz @
aus dem Unternehmens-Straf-Rechts-
schutz verweigert wird

VETO-
POLICE

U-HAFT
PACKAGE

Die Gesellschafter eines Unternehmens stellen
Strafantrag gegen den Geschaftsfuhrer wegen
Untreue. Zusatzlich verweigern sie ihm den Ver-
sicherungsschutz aus der bestehenden Unter-
nehmens-Straf-Rechtsschutz-Versicherung. Die
entstandene LUcke schlieB3t unsere Veto-Police.

Anstellungsvertrags-Rechtsschutz @
E]
bei Streitigkeiten aus dem Anstellungs- ASTELLUNGS-

vertragsverhaltnis

Ein Unternehmen bekommt einen neuen Ge-
sellschafter. Dieser hat eine andere Vorstellung
von der Unternehmensstrategie als der bisherige
Geschaftsfuhrer. Deshalb stellt er einen neuen Ge-
schaftsfUhrer ein. Der bisherige Geschaftsfluhrer
bekommt eine auBerordentliche Kindigung: Ihm
wird vorgeworfen, dass er falsche Reisekosten ab-
gerechnet haben soll.



Manager-Rechtsschutz

Ihr Risiko als Manager

Schutz in verschiedenen Positionen

¢ Vertreter juristischer Personen
Vorstande, Geschaftsfihrer und Aufsichts-
organe

¢ Filihrungskrafte
Leitende Angestellte und Prokuristen

¢ Sonderbeauftragte
Datenschutzbeauftragte, Fuhrparkleiter,
Compliance-Officer und Gefahrgutbeauftragte

Universal-Straf-Rechtsschutz

Als Manager mussen Sie immer komplexere Gesetze
und Richtlinien beachten. Unwissenheit oder kleine Feh-
ler kbnnen da schnell ein Strafverfahren nach sich zie-
hen. Die Folge: Ihr Ruf leidet und Ihnen entstehen hohe
Kosten flr spezialisierte Strafverteidiger und Gutachter.
Mit unserem Universal-Straf-Rechtsschutz vermeiden sie
dieses finanzielle Risiko.

¢ Honorarvereinbarung
Wir Ubernehmen die Kosten Ihrer Honorarverein-
barung mit spezialisierten Strafverteidigern - auch
far Sachverstandige und Rechtsgutachten.

e Strafkaution
Wenn Sie inhaftiert werden, ist oft eine Strafkau-
tion notwendig, damit Sie vorlaufig aus der Haft
entlassen werden kénnen. Wir GUbernehmen die
Kaution flr Sie - in unserer Premium-Variante so-
gar bis 1 Million Euro.

¢ Forensische Dienstleistungen
Forensische Dienstleistungen helfen dabei, Sach-
verhalte aufzuklaren und Beweise zu sammeln,
die in gerichtlichen Verfahren verwendet wer
den kdénnen. Wir GUbernehmen diese Kosten bis
100.000 Euro fur Sie.

U-Haft-Package

@

U-HAFT
PACKAGE
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Veto-Police

Ihr Unternehmen hat eine Unternehmens-Straf-Rechts-
schutz-Versicherung abgeschlossen. Trotzdem gibt

es Situationen, in denen |hr Unternehmen Ihnen den
Versicherungsschutz verweigern kann. Das kann pas-
sieren, wenn Sie nicht mehr fUr das Unternehmen tatig
sind oder wenn |hnen vorgeworfen wird, gegen die
Vermogensinteressen lhres Unternehmens verstoBBen
zu haben.

Damit Sie sich persénlich gegen diese Risiken ab-
sichern kdnnen, bieten wir lhnen ein einzigartiges
Deckungskonzept. Die Veto-Police greift immer dann,
wenn lhnen |hr Unternehmen den Versicherungsschutz
Uber die Unternehmens-Straf-Rechtsschutz-Police ver-
weigert.

Bleiben Sie mit unserer Veto-Police auf der sicheren
Seite. Im Fall der Falle profitieren Sie so von einer opti-
malen strafrechtlichen Absicherung.

Unser U-Haft-Package ist im Universal-Straf-Rechtsschutz und in der Veto-Police enthal-
ten. Es beinhaltet wichtige Leistungen, wie zum Beispiel das U-Haft-Tagegeld.



Mit uns sind Sie auf der sicheren Seite.

Vermdgensschaden-Rechtsschutz

Als Verantwortlicher kann Ihnen schnell vorgeworfen
werden, durch eine Entscheidung dem Unternehmen
geschadet zu haben. Um Schadenersatzansprlche auf
Ersatz von Vermodgensschaden abwehren zu kénnen,
bieten wir [hnen mit unserem Vermdgensschaden-
Rechtsschutz umfangreichen Schutz.

« Offentlichkeitsarbeit
Wir Gbernehmen die Kosten flr die notwendige
Offentlichkeitsarbeit im Rechtsschutzfall, um lhrem
Imageverlust entgegenzuwirken.

¢ Geltungsbereich
Auch im Ausland schltzen wir Sie. In unserer Pre-
mium-Variante gilt weltweiter Versicherungsschutz.

¢ Claims made
In unserer Premium-Variante ist eine Pflichtverlet-
zung auch vor Vertragsbeginn mitversichert, solange
der Anspruch wahrend der Vertragslaufzeit erhoben
wird.

¢ Honorarvereinbarung
Wir Gbernehmen die Kosten Ihrer Honorarverein-
barung mit spezialisierten Rechtsanwalten - auch
fUr Sachverstandige und Rechtsgutachten.
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MANAGER

Anstellungsvertrags-Rechtsschutz

Far Sie als Geschaftsfuhrer oder Vorstand gilt weder
das Kindigungsschutzgesetz noch das Betriebsver-
fassungsgesetz. Streitigkeiten aus lhrem Anstellungs-
vertrag werden also nicht vor dem Arbeitsgericht,
sondern vor dem Landgericht ausgetragen. Das hat zur
Folge, dass der Streitwert - zum Beispiel wegen einer
Kindigung - erheblich hdéher ist als vor dem Arbeitsge-
richt. Mit uns sind Sie dabei jederzeit auf der sicheren
Seite.

¢ Kein Sublimit
In unserer Premium-Variante haben wir kein Sublimit
im auBergerichtlichen Bereich.

¢ Aufhebungsvereinbarung
Wir Ubernehmen die Kosten fur eine anwaltliche
Beratung bei Vorlage eines schriftlichen Aufhebungs-
angebots bis 30.000 Euro.

e Nebenabreden
Streitigkeiten aus Nebenabreden zum Anstellungs-
vertrag sind mitversichert - zum Beispiel wenn Pen-
sionsansprlche in einem gesonderten Vertrag ge-
regelt sind.

¢ Honorarvereinbarung
Wir Ubernehmen die Kosten lhrer Honorarvereinba-
rung mit spezialisierten Rechtsanwalten - auch far
Sachverstandige und Rechtsgutachten.

Ein Streitfall muss nicht immer vor Gericht
landen

Schon gewusst? Wir Gbernehmen die Kosten
fr eine Mediation. Dabei haben unabhangige
Mediatoren eine Verschwiegenheitspflicht.



Wir haben noch viel mehr zu bieten.

Manager-Rechtsschutz @

MANAGER

¢ Bonus-Rechtsberatung: in Verbindung mit einer
beruflichen Tatigkeit bis 2.500 Euro in unserer
Premium-Variante

e Lebenslagenberatung: schnelle und effiziente
Hilfe bei psychosozialen Angelegenheiten

¢ Kostenloses Webinar: zum Thema (Haftungs-)
Risiken aus der Organtatigkeit mit ausgewahlten
Experten

@,

STRAFRECHT

Universal-Straf-Rechtsschutz

¢ Vorsorgliche Rechtsberatung: erste Beratung
und zuséatzliche Kosten flr weitergehende Tatig-
keiten bis 2.500 Euro

¢ Compliance-Schulung: einmalig wahrend der
Vertragslaufzeit

¢ Beratung zum Daten- und Umweltassist:
praventiv bis 2.500 Euro in unserer Premium-
Variante je Leistung

o Korruptionsrisiko im Ausland: einmalige Be-
ratung bis 2.500 Euro in unserer Premium-
Variante

¢ Ausschreibungsabsprachen in Vergabever-
fahren: einmalige Beratung zur Vermeidung
eines VerstoBes bis 2.500 Euro

¢ Preis- und Ausschreibungsabsprachen: bis
100.000 Euro je Versicherungsjahr fur Ver-
fahren im Zusammenhang mit Preis- und
Ausschreibungsabsprachen

Vermégensschaden-Rechtsschutz

VERMOGENS-
SCHADEN

¢ Vorsorgliche Rechtsberatung: bis
10.000 Euro in unserer Premium-Variante

e Cyber-Beratungs-Rechtsschutz: bis
2.500 Euro in unserer Premium-Variante

e Praventiver Beratungs-Rechtsschutz: bis
5.000 Euro

¢ Deckungsklage-Rechtsschutz: Ihre D&O-
Versicherung will nicht zahlen? Dann stehen Sie
persdnlich fir den Ausgleich des Schadens
gerade. Mit unserem D&O-Deckungsklage-
Rechtsschutz stehen wir auch in dieser existenz-
bedrohenden Situation hinter Ihnen.

Anstellungsvertrags-Rechtsschutz @@

ANSTELLUNGS-
VERTRAG

¢ Praventive Priifung des Anstellungsvertrags

¢ Beratungskosten bei Aufhebungsangeboten:
bis 30.000 Euro in unserer Premium-Variante

¢ Praventiver Beratungs-Rechtsschutz: zwei Mal
pro Kalenderjahr bis 5.000 Euro in unserer
Premium-Variante

e Beratungskosten bei einem bevorstehenden
Ermittlungsverfahren



Rechtsschutz ist Expertensache. Als
Rechtsschutz-Spezialist verhelfen wir |h-
nen als einem von 1,8 Millionen Kunden zu

Ihrem Recht. Und das seit Uber 60 Jahren.

Unsere Leistungen machen uns einzig-
artig in Deutschland: Wir unterstitzen
Sie bei Konflikten und finden individuelle
Lésungen. Thr Fall steht im Mittelpunkt.
Wir finden zusammen die beste L6ésung
far Sie.

Gehen Sie mit einem sicheren Gefluhl
durchs Leben: Wir setzen uns als |hr star-
ker Partner in Rechtsfragen fur Sie ein.
Wir beraten Sie gerne - zu den Produkten
und zu unserem komfortablen Service!

Jetzt anrufen unter
0221 8277-4343

ROLAND Rechtsschutz-Versicherungs-AG
50664 Koln - Telefon 02218277-4343
industrie@roland-rechtsschutz.de
www.roland-rechtsschutz.de

Besser miteinander.

Arger?
Wir helfen

sofort!

0221 8277-500
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